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Milí čtenáři výroční zprávy, 

 

pokud bych měla nějak jednoduše charakterizovat, čím byl rok 1015pro P3 charakteristický, naskakuje mi 

hned slovo školení. V roce 2015 jsme proškolili více než 200 lidí, a to jak zdarma v rámci projektů, tak i 

v placených seminářích. Další důležitou událostí pro nás bylo oddělení Tematické sítě TESSEA, jejíž 

činnost jsme šest let koordinovali, do samostatné organizace s vlastní právní subjektivitou. Více se o naší 

činnosti dozvíte na následujících stránkách. 

 

 

 

Petra Francová 

ředitelka  

Praha, červen 2016 
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 Informace o P3 – People, Planet, Profit, o. p. s. 
 

Posláním  P3 je prosazovat sociální podnikání v České republice. 

P3 je respektovanou profesionální společností, která se chová navenek transparentně. 

Hlavními hodnotami P3 je odbornost, důvěryhodnost a otevřenost. 

P3 je ve své činnosti partnerem státní správy, samosprávy, podnikatelského sektoru a médií. 

  

Naše aktivity jsou určené zejména široké veřejnosti, veřejné správě a jí zřizovaným organizacím, vysokým 

školám a vědeckým a výzkumným institucím, nestátním neziskovým organizacím, komerčním subjektům 

a stávajícím i potenciálním sociálním podnikům a sociálním podnikatelům. 

 
ZÁKLADNÍ ÚDAJE 

Datum vzniku: 9. května 2011 

Zakladatelé: Daniela Bednáriková, Petra Francová a Gabriela Kurková 

Společnost byla zapsána do rejstříku obecně prospěšných společností vedeného u Městského soudu v 

Praze v oddílu O.  

 

Sídlo: Malátova 659/16, Praha 5 – Smíchov, 150 00, Česká republika 

IČ: 24837261 

Číslo datové schránky:  88n4a4r                                 

Statutární zástupce: Petra Francová - ředitelka        

Správní rada:  Zdeněk Ralík – předseda, Karel Rychtář – místopředseda, Gabriela Kurková. 

Dozorčí rada:  Renata Dušková – předsedkyně, Irena Ryantová, Petr Pelka 

 

Zaměstnanci k 31.12.2015:  

Michaela Vodenková Poláková – finanční manažerka (0,5 úvazku). 

Petra Francová – manažerka projektů P3, expertka, školitelka a konzultantka (0,8 úvazku). 

Gabriela Kurková – koordinátorka projektů, školitelka a konzultantka (0,8 úvazku). 

Jitka Čechová – koordinátorka projektu (0,3 úvazku). 

Eva Dorňáková – odbornice na veřejné zakázky a asistentka (0,65 úvazku). 

 

Zasedání správní a dozorčí rady: 

23.6.2015 – schválení účetní závěrky a výroční zprávy za rok 2014, informace o činnosti a plán činnosti na 
rok 2015 
9.12.2015 - informace o činnosti a plán činnosti na rok 2016 
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Milníky činnosti P3: 

2011 

 vznik společnosti 

 spuštění webu www.p-p-p.cz 

 převod činnosti Tematické sítě pro sociální ekonomiku TESSEA z Nové ekonomiky o.p.s. na P3 

 

2012 

 Realizace projektu Začátek ve svém financovaného z Operačního programu Lidské zdroje a 

zaměstnanost (OP LZZ)  – P3 byla finančním partnerem Organizace pro pomoc uprchlíkům a 

školila ženy – migrantky v podnikatelských dovednostech. 

 Realizace mezinárodního projektu Inovativní prosazování sociálního podnikání financovaného 

z OP LZZ. 

 Realizace mezinárodního projektu TESSEA získává mezinárodní zkušenosti  financovaného z OP 

LZZ. 

 Spuštění webu www.ceske-socialni-podnikani.cz. 

 Založení Klubu sociálních podnikatelů. 

 

2013 

 Zahájení činnosti sítě ambasadorek sociálního podnikání. 

 Zveřejnění prvního průzkumu sociálních podniků v ČR. 

 Realizace projektu Začátek ve svém financovaného z Operačního programu Lidské zdroje a 

zaměstnanost (OP LZZ)  – P3 byla finančním partnerem Organizace pro pomoc uprchlíkům a 

školila ženy – migrantky v podnikatelských dovednostech. 

 Realizace mezinárodního projektu Inovativní prosazování sociálního podnikání financovaného 

z OP LZZ. Byly natočeny 4 dokumentární filmy a 16 medailonků sociálních podniků. 

 Realizace mezinárodního projektu TESSEA získává mezinárodní zkušenosti  financovaného z OP 

LZZ. Uskutečnily se studijní cesty do Polska, Anglie a Itálie, kterých se zúčastnili důležití partneři 

z veřejného, podnikatelského a neziskového sektoru.  

 P3 se stalo partnerem mezinárodního projektu Social Entrepreneurship Network (SEN), v němž 

devět členských států EU sdílelo své zkušeností a dobrou praxi v oblasti sociálního podnikání. 

 Zpracování zakázky pro ICF GHK – dodání expertních podkladů pro národní zprávu o sociálním 

podnikání v ČR do mapovací studie sociálního podnikání v EU. 

 Práce na zakázce pro MPSV na zpracování indikátorů sociálního podniku a integračního 

sociálního podniku. 

 

2014 

 Zveřejnění druhého průzkumu sociálních podniků v ČR. 

 Realizace projektu Začátek ve svém financovaného z OP LZZ.   

 Realizace mezinárodního projektu Inovativní prosazování sociálního podnikání financovaného 

z OP LZZ. Projekt byl zakončen dvoudenní mezinárodní konferencí obohacenou o inovativní a 

hravé prvky. 

http://www.ceske-socialni-podnikani.cz/
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 Realizace mezinárodního projektu TESSEA získává mezinárodní zkušenosti  financovaného z OP 

LZZ. V rámci projektu byl předložen státní správě návrh na zapracování integračních sociálních 

podniků do zákona o zaměstnanosti a analýza legislativy v zemích EU. 

 P3 se účastnilo mezinárodního projektu Social Entrepreneurship Network (SEN), v němž devět 

členských států EU sdílelo své zkušeností a dobrou praxi v oblasti sociálního podnikání. 

 Realizace projektu Sociálním podnikáním ke zvýšení profesionality a transparentnosti 

neziskových organizací. 

 P3 zpracovalo a pilotně ověřilo v zakázce pro MPSV indikátory sociálního podniku a integračního 

sociálního podniku.  

 Spolupráce s Úřadem vlády ČR na přípravě zákona o sociálním podnikání. 

 

2015 

 Realizace třetího dotazníkového šetření mezi sociálními podniky. 

 15. 5.2015 jsme získali na základě rozhodnutí MV ČR akreditaci dobrovolnické služby a začali 

jsme ve větší míře pracovat s dobrovolníky.  

 Realizace projektu Začátek ve svém 2 financovaného z OP PA zaměřeného na školení cizinců 

v Praze. 

 Realizace projektu Sociálním podnikáním ke zvýšení profesionality a transparentnosti 

neziskových organizací, včetně vydání publikace Podnikejte pomalu v lednu 2015. 

 Realizace projektu Odpovědné zadávání veřejných zakázek ve spolupráci s Agenturou pro sociální 

začleňování. 

 Vyhlášení prvního ročníku Ceny společenské odpovědnosti PODNIKÁME ODPOVĚDNĚ. 

 Zpracování zprávy o sociálním podnikání v ČR pro OECD. 

 

 

Informace o aktivitách P3 v roce 2015 

 

Začátek ve svém 2 

CZ.2.17/2.1.00.37024  

Projekt Začátek ve svém 2 navazoval na projekt Začátek ve svém a naším partnerem byla Organizace pro 

pomoc uprchlíkům o.s. (v předešlém podobném projektu tomu bylo naopak, tentokrát jsme si vyměnili 

role).  Projekt byl zahájen 1.2.2015 a ukončen 31.10.2015. Jeho cílem byla podpora dlouhodobě 

nezaměstnaných cizinců (azylantů a migrantů) v nalezení nového pracovního uplatnění. 

V projektu šlo zejména o podporu zahájení a rozvoje samostatně výdělečné činnosti těchto osob na 

území hl.m. Praha. Naše společnost realizovala pro cizince dva cykly školení a konzultace. V projektu bylo 

podpořeno  30 osob, z toho celý cyklus školení dokončilo úspěšně 15 osob včetně zpracování 

podnikatelských plánů.  

 

 

Sociálním podnikáním ke zvýšení profesionality a transparentnosti neziskových organizací 
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3630090 

Projekt byl podpořen grantem z Islandu, Lichtenštejnska a Norska v rámci EHP fondů. Reagoval na 

potřebu NNO, které chtějí začít sociálně podnikat a zaměstnat svoje klienty, nevědí ale, jakou oblast 

podnikání zvolit a jak se připravit na zahájení podnikání. V projektu jsme se věnovali zejména nestátním 

neziskovým organizacím, které poskytují sociální služby osobám s duševním onemocněním a s 

mentálním postižením. Na základě popisu osmi příkladů dobré praxe a sociálně podnikatelských aktivit 

v ČR a ve světě, v nichž jsou zaměstnané osoby s mentálním postižením a duševním onemocněním, jsme 

zpracovali a vydali publikaci Podnikejte pomalu. Vybrali jsme a v dvoudenních seminářích proškolili 58 

nestátních neziskových organizací, resp. 82 osob v tom, co je sociální podnikání a jak mají zpracovat 

podnikatelský plán. Poté jsme jim prostřednictvím individuálních konzultací pomáhali se zpracováním 

podnikatelských plánů. Ke konci rolu jsme uspořádali jeden follow-up seminář. 

 

 

Odpovědné nakupování veřejné správy od sociálních podniků 

3730039 

Projekt byl zahájen 1.4.2015 a byl ukončen 31.3.2016. Cílem bylo zvýšit informovanost o praktickém 

využívání společensky odpovědného zadávání veřejných zakázek, a to zejména v zaměstnávání 

znevýhodněných osob a v propojení se sociálním podnikáním. Cílovou skupinou byla veřejná správa, 

sociální podniky a NNO. Spolupracující organizací projektu byla Agentura pro sociální začleňování. Do 

konce roku 2015 bylo popsáno 12 příkladů dobré praxe, z toho 9 z ČR a 3 ze zemí EU. Zjistili jsme na 

základě mapování, že situace v ČR se celkově změnila k lepšímu. Tématu se v roce 2015 věnovaly 2 

ministerstva, několik státních podniků a zvýšil se počet zapojených obcí. V roce 2015 proběhly tři 

semináře (V Ostravě, Praze a Brně), kterých se zúčastnilo 67 osob. Publikaci, která je důležitým výstupem 

projektu, jsme začali zpracovávat ke konci roku 2015. 

 

 

Social Entrepreneurship Network 

VP/2012/005/0044 

Mezinárodní projekt Social Entrepreneurship Network (SEN) financovaný Evropskou komisí byl ukončen 

31.1.2015. Petra Francová zpracovala připomínky k publikaci, která obsahovala příklady dobré praxe a 

doporučení, a zúčastnila se závěrečné konference v Bruselu.  

 

 

Ostatní aktivity P3 

 V roce 2015 jsme realizovali v pořadí již třetí dotazníkové šetření sociálních podniků. Sběr údajů 

probíhal od ledna do července 2015 a poté jsme zpracovávali vyhodnocení. Všech fází šetření se 

účastnili také dobrovolníci. 

 15. 5.2015 jsme získali na základě rozhodnutí MV ČR akreditaci dobrovolnické služby a začali jsme ve 

větší míře pracovat s dobrovolníky.  

 V rámci naší spolupráce s ČSOB jsme připravili třetí ročník grantového programu Stabilizace 

sociálních podniků. Podporu získalo šest sociálních podniků.  
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 P3 zpracovalo pro OECD na zakázku odbornou studii o situaci v oblasti sociálního podnikání v ČR. 

Tato studie bude využita jako podkladový materiál pro publikaci OECD o sociálním podnikání 

v ČR. 

 P3 se stalo partnerem velkého mezinárodního projektu Sociální a solidární ekonomika jako 

udržitelné pojetí rozvoje (SUSY), který v ČR vede Ekumenická akademie. 

 Pokračovala spolupráce s Úřadem vlády ČR na přípravě zákona o sociálním podnikání a členství v 

pracovní skupině, která se podílela na přípravě věcného záměru. 

 P3 se stala nositelem první ceny, která je určena výhradně sociálním podnikům v ČR. Jedná se o 

Cenu společenské odpovědnosti PODNIKÁME ODPOVĚDNĚ, kterou vyhlašuje Rada kvality ve 

spolupráci s Asociací společenské odpovědnosti, Asociací malých a středních podniků a 

živnostníků ČR a naší organizací. P3 zajišťuje cenu pro sociální podniky po odborné stránce. Naše 

poděkování patří panu Karlu Kochovi, který věnoval na zajištění této ceny P3 dar ve výši 20 000 

Kč. 

 Velkým tématem roku 2015 bylo založení TESSEA jako samostatné právnické osoby. Naše 

organizace byla jedním ze zakladatelů spolku TESSEA se širším okruhem spolupracovníků. TESSEA 

byla zaregistrována 15.10.2015. 

 

 

Další informace o společnosti 
Ředitelka a členové správní a dozorčí rady vykonávali práci pro společnost bezúplatně.  

Společnost v roce 2015 prováděla doplňkovou činnost ve výši 12,5 tisíc Kč.  

V roce 2015 bylo v P3 zaměstnáno 10 zaměstnanců na hlavní pracovní poměr, 0 na dohodu o pracovní 

činnosti a 30 na dohodu o provedení práce. 

V roce 2015 nebyly vytvořeny v účetnictví žádné fondy. 

Zakládací listina nedoznala v roce 2015 žádných změn. 

Co se týče správní a dozorčí rady, nedošlo v jejich složení v roce 2015 k žádné obměně. 

 

 

Plány na rok 2016 

Tím, že výroční zprávu vydáváme v červnu 2016, se z plánů stala realita. V projektu Sociálním podnikáním 

ke zvýšení profesionality a transparentnosti neziskových organizací jsme realizovali osm follow-up 

seminářů, poskytli přes 600 hodin individuálního poradenství a pomohli zpracovat 31 podnikatelských 

plánů. Projekt byl ukončen 30.4.2016. 

V projektu Odpovědné nakupování státní správy od sociálních podniků jsme uskutečnili dalších pět 

školení a pracovali a vydali publikaci Společensky odpovědné zadávání veřejných zakázek v ČR, která je ke 

stažení na www.ceske-socialni-podnikani.cz (http://ceske-socialni-podnikani.cz/cz/kdo-

jsme/spolufinancovano/fond-nno/projekt-odpovedne-nakupovani-vs/1381-prirucka-spolecensky-

odpovedne-zadavani-verejnych-zakazek-2. Projekt byl ukončen 31.3.2016. 

V lednu 2016 jsme předložili na MPSV žádost o akreditaci dvou kurzů Úvod do sociálního podnikání a Jak 

založit sociální podnik. Akreditace nám byla udělena v dubnu 2016. 

http://www.ceske-socialni-podnikani.cz/
http://ceske-socialni-podnikani.cz/cz/kdo-jsme/spolufinancovano/fond-nno/projekt-odpovedne-nakupovani-vs/1381-prirucka-spolecensky-odpovedne-zadavani-verejnych-zakazek-2
http://ceske-socialni-podnikani.cz/cz/kdo-jsme/spolufinancovano/fond-nno/projekt-odpovedne-nakupovani-vs/1381-prirucka-spolecensky-odpovedne-zadavani-verejnych-zakazek-2
http://ceske-socialni-podnikani.cz/cz/kdo-jsme/spolufinancovano/fond-nno/projekt-odpovedne-nakupovani-vs/1381-prirucka-spolecensky-odpovedne-zadavani-verejnych-zakazek-2


7 
 

Také v roce 2016 pokračuje naše spolupráce s ČSOB. Poskytujeme poradenství sociálním podnikům 

podpořeným ve druhém kole. V červnu vyhlásila ČSOB třetí ročník grantového programu a P3 ho bude 

opět administrovat a zajišťovat odborné poradenství.  

Pokračuje také cena PODNIKÁME ODPOVĚDNĚ. Ve spolupráci s Národní společností pro jakost jsme 

připravili a v květnu vyhlásili druhý ročník. Po vyhodnocení přihlášek předáme vítěznému sociálnímu 

podniku cenu v listopadu 2016 na Pražském hradě. 

Budeme i nadále nabízet začínajícím sociálním podnikatelům školení a placené konzultace. 

 

 

 

Finanční a ekonomické údaje 

  

Rozvaha (bilance) za účetní období 2015 

 - TABULKA V PDF 

Výkaz zisku a ztrát za účetní období 2015 

 - TABULKA V PDF 

Příloha k účetním výkazům za období 2015 

Název účetní jednotky: P3 – People, Planet, Profit 

Právní forma: obecně prospěšná společnost 

Sídlo: Malátova 659/16, 150 00 Praha 5 - Smíchov 

IČ: 248 37 261 

Rozvahový den: 31. 12. 2015 

Datum vzniku účetní jednotky: 9. 5. 2011 

Registrace: rejstřík obecně prospěšných společností, vedený Městským soudem v Praze, odd. O, vložka 

804 

  

 

Hlavní předmět činnosti: 

a)       Organizování informačních kampaní za účelem prosazování společensky prospěšného 

podnikání a společenské odpovědnosti; 

b)    Pořádání konferencí, seminářů, workshopů za účelem prosazování společensky 

prospěného podnikání a společenské odpovědnosti; 

c)  Poskytování poradenství a konzultací v dotační, ekonomické, marketingové a organizační 

oblasti za účelem prosazování společensky prospěšného podnikání a společenské odpovědnosti; 

d)      Vzdělávání a pořádání vzdělávacích akcí za účelem prosazování společensky prospěšného 

podnikání a společenské odpovědnosti; 

e)      Vydavatelské a nakladatelské činnosti včetně vydávání elektronických médií prováděné za 

účelem prosazování společensky prospěšného podnikání a společenské odpovědnosti; 

f)       Informační služby, propagace témat, šíření příkladů dobré praxe za účelem prosazování 

společensky prospěšného podnikání a společenské odpovědnosti; 
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g)      Pořádání konferencí, seminářů, workshopů, kurzů, školení a jiných vzdělávacích akcí za účelem 

prosazování společensky prospěšného podnikání a společenské odpovědnosti; 

h)      Lektorování, koučování, supervize, mediace, facilitace a mentoring pro subjekty zabývající se 

společensky prospěšným podnikáním. 

  

 

Doplňková činnost: 

pronájem nebytových prostor, nákup a prodej zboží. 

 

Statutární orgán společnosti: 

ředitelka – PhDr. Petra Francová 



Příloha k účetním výkazům za rok 2015 
 
 

Název účetní jednotky : P3 – People, Planet, Profit 
 
Právní forma   : obecně prospěšná společnost 
 
Sídlo    : Malátova 659/16, Praha 5 - Smíchov, PSČ 150 00 
 
IČ    : 248 37 261 
 
Rozvahový den  : 31.12.2015 
 
Datum vzniku účetní jedn.     : 9.5.2011 
 
Registrace : rejstřík obecně prospěšných společností, vedený 

Městským soudem v Praze, odd. O, vložka 804  
 
V roce 2015 nedošlo k transformaci společnosti na jinou právní formu dle nového 
Občanského zákoníku a nadále zůstává obecně prospěšnou společností, která se řídí 
dosavadními platnými předpisy (zákon č. 248/1995 Sb., o obecně prospěšných společnostech)   
Dle těchto předpisů má společnost povinnost ověření účetní závěrky auditorem (§19 odst. 2 
zákona 248/1995 Sb.)  
    
Hlavní předmět činnosti: 
 

a) Organizování informačních kampaní za účelem prosazování společensky prospěšného 
podnikání a společenské odpovědnosti; 

b) Pořádání konferencí, seminářů, workshopů za účelem prosazování společensky 
prospěného podnikání a společenské odpovědnosti; 

c) Poskytování poradenství a konzultací v dotační, ekonomické, marketingové a 
organizační oblasti za účelem prosazování společensky prospěšného podnikání a 
společenské odpovědnosti; 

d) Vzdělávání a pořádání vzdělávacích akcí za účelem prosazování společensky 
prospěšného podnikání a společenské odpovědnosti; 

e) Vydavatelské a nakladatelské činnosti včetně vydávání elektronických médií 
prováděné za účelem prosazování společensky prospěšného podnikání a společenské 
odpovědnosti; 

f) Informační služby, propagace témat, šíření příkladů dobré praxe za účelem 
prosazování společensky prospěšného podnikání a společenské odpovědnosti; 

g) Pořádání konferencí, seminářů, workshopů, kurzů, školení a jiných vzdělávacích akcí 
za účelem prosazování společensky prospěšného podnikání a společenské 
odpovědnosti; 

h) Lektorování, koučování, supervize, mediace, facilitace a mentoring pro subjekty 
zabývající se společensky prospěšným podnikáním. 

 
Doplňková činnost:       pronájem nebytových prostor, nákup a prodej zboží  

 
Statutární orgán společnosti:   ředitelka – PhDr. Petra Francová 
 



 
Vysvětlující a doplňující údaje k informacím obsaženým v rozvaze a výkazu zisků a ztrát 
 
 
 

1. účetnictví je vedeno a účetní závěrka byla sestavena v souladu se zákonem o 
účetnictví č. 563/1991 Sb. v platném znění, v souladu s Vyhláškou 504/2002 Sb. a 
Českými účetními standardy pro účetní jednotky, u kterých hlavním předmětem 
činnosti není podnikání, v platném znění.  

 
2. společnost nevede skladové zásoby, netvoří rezervy ani opravné položky  

 
3. společnost neeviduje žádný dlouhodobý hmotný a nehmotný majetek, nevlastní žádné 

cenné papíry ani majetkové účasti 
 

4. účetní operace v cizích měnách prováděné během roku byly účtovány kurzem ČNB ke 
dni vzniku účetní operace, přepočet cizí měny k 31. 12. 2015 byl proveden za použití 
kursu ČNB k tomuto dni 
 

5. k 31. 12. 2015 pracovalo ve společnosti na hlavní pracovní poměr 5 zaměstnanců, 
v průběhu roku byly uzavírány dohody o provedení práce k zajištění probíhajících 
projektů, mzdové náklady, včetně zákonného sociálního pojištění, v roce 2015 dosáhly 
výše 2 096 tisíc Kč 

 
6. společnost v lednu 2015 ukončila realizaci projektu „Social Entrepreneurship 

Network“, č. VS/2013/0058, na základě smlouvy o partnerství mezi the Ministry of 
Regional Development (PL) a P3 – People, Planet, Profit o.p.s., projekt byl zahájen 
v roce 2013 a do konce února 2015 byl řádně vyúčtován, způsobilé náklady projektu 
byly evidovány v účetnictví na středisku 4300, nevyčerpaná dotace byla vrácena 
poskytovateli v roce 2016, 
 
dále v roce 2015 pokračoval projekt “Sociálním podnikáním ke zvýšení profesionality 
a transparentnosti neziskových organizací“, číslo projektu : 3630090, projekt byl 
zahájen 1. 8. 2014 a bude ukončen 30. 4. 2016, poskytovatelem grantu je Nadace 
rozvoje občanské společnosti jako zprostředkovatel poskytnutí grantu z prostředků FM 
EHP, náklady projektu jsou v účetnictví evidovány na středisku 4510, náklady kryté 
z vlastních zdrojů na středisku 4520, přímé náklady projektu vykázané v roce 2015 
jsou ve výši 887 tisíc Kč, 
 
v roce 2015 byl zahájen projekt “Odpovědné nakupování veřejné správy od sociálních 
podniků“, číslo projektu 3730039, projekt byl zahájen 1.4.2015 a končí dnem 
31.3.2016, poskytovatelem grantu je Nadace rozvoje občanské společnosti jako 
zprostředkovatel poskytnutí grantu z prostředků FM EHP, náklady projektu jsou 
v účetnictví evidovány na středisku 4530, náklady kryté z vlastních zdrojů na středisku 
4540, přímé náklady projektu vykázané v roce 2015 jsou ve výši 563 tisíc Kč, 
 
v roce 2015 byl realizován projekt “Začátek ve svém 2“, reg. č. CZ.2.17/2.1.00/37024, 
projekt byl zahájen 1.2.2015 a ukončen 31.10.2015, poskytovatelem finanční podpory 
byl Magistrát hl. města Prahy, náklady projektu jsou v účetnictví evidovány na 
středisku 4600, obě monitorovací zprávy byly poskytovatelem schváleny, projekt byl 



řádně vyúčtován a nevyčerpané prostředky byly vráceny na účet poskytovatele v roce 
2016, přímé náklady projektu v účetnictví P3, bez partnera Organizace pro pomoc 
uprchlíkům, o.s., byly ve výši 561 tisíc Kč,   
 
dále byla v roce 2015 přijata neinvestiční dotace ze státního rozpočtu ČR na rok 2015 
ve výši 68 tisíc Kč  za účelem krytí výdajů spojených s dobrovolnickou službou, 
období čerpání dotace od 15.5.25015 do 31.12.2015, název projektu : “Program 
zapojení dobrovolníků do prosazování sociálního podnikání v ČR“, způsobilé náklady 
projektu byly evidovány v účetnictví na středisku 4700 a byly řádně vyúčtovány   
 

7. společnost eviduje k 31 12.2015 pohledávky za odběrateli ve výši 23 tisíc Kč, z toho 
déle jak 6 měsíců po splatnosti pohledávku ve výši 8 tisíc Kč 

 
8. společnost eviduje k 31.12.2015 závazky za dodavateli ve výši 24 tisíc Kč ve 

splatnosti 
 

9. společnost přijala v roce 2015 finanční dary ve výši 32 tisíc Kč. 
 
 

10. struktura výsledku hospodaření (v tis. Kč) 
 

náklady  výnosy     HV  
hlavní činnost    2 955     3 002                 47 
hospodářská čin.          0                 13      13           

 
 

11. společnost měla v roce 2015 převažující předmět činnosti v oblasti vzdělávání a 
poradenství, tj. součet těchto aktivit za realizované projekty a vlastní hospodářskou 
činnost tvořil min. 51% 

 
 

12. struktura výnosů (v tis. Kč) : 
 
  poskytování služeb v rámci hl. činnosti         694 
  poskytování ostatních služeb            13 
  jiné ostatní výnosy     7    
  provozní dotace             2 269 
  dary                32    
   Celkem          3 015 
      

 
13. po datu účetní závěrky nenastaly žádné skutečnosti, které by výrazně ovlivnily účetní 

závěrku roku 2015 
    
                    

         
        PhDr.  Petra Francová  
 V Praze 22. 6. 2016      ředitelka o.p.s. 
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